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ANZEIGE

AN UND VERKAUF LUDWEILER

Wir kaufen Ihre

Wir machen kostenlose Hausbesuche
Gerne prüfen wir Ihren Schmuck
auf Echtheit!

Pelze

Bilder

Goldmünzen

ZahngoldMünzen

Silberbesteck

Bruchgold und Schmuck

Zinn

Porzellanpuppen

Porzellan

Schreibmaschinen

Nähmaschinen

Wir schätzen Ihre Antiquitäten und Ihre
Wertgegenstände kostenlos und unverbindlich!

Pelze und Lederjacken bis zu 5.000 €Aktion

Völklingerstraße 25 · 66333 Völklingen · Tel.: 06898-4989923, 0177-9685637
Öffnungszeiten: Mo.–Fr. 09.30 Uhr–19.00 Uhr, Sa. 10.00 Uhr–16.00 Uhr

Wir kaufen Ihre Wertgegenstände auf
Zustand von sehr gut bis Defekt wir

zahlen Höchstpreise wir schätzen Ihre
gute Stücke gratis und nur wenn Sie
mit unsere Einschätzung zufrieden
sind kaufen wir gegen bar bei und

können Sie sicher sein das alles diskret
und vertraulich behandelt wird unsere

Motto ist der Kunde ist König

Bis zu 100,– €
Anfahrtskosten

auf unsere
Kosten.

Wir kaufen auch
defekte, neue und

gebrauchten
Modeschmuck ein.

in Verbindung mit Gold

Wir Zahlen
zut Zeit bis zu

65,–
*pro gramm

¤*

Mo.‚ 27. Nov.
–

Mo., 04. Dez

Aktion

Weitere Informationen: 0681 5809-422 oder weiterbildung@hwk-saarland.de

Auch für DICH die passende Weiterbildung in 2024!

13. Januar: Die Führungskraft als Coach
19. Januar: Gepr. Fachkraft für 3D-Druck
23. Januar: Schokoladen-Artist Kurs
4. März: Haircut Advance
4. März: Meistervorbereitung 
                 Tischlerhandwerk

Wir sind ein mittelständisches Familien-Unternehmen
und stellen seit über 30 Jahren erfolgreich 
Eiprodukte her. Unser Leistungsspektrum 
umfasst die Herstellung einer Vielzahl 
hochwertiger pasteurisierter Eiprodukte. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab Oktober 2023 auf Vollzeit-Basis:
eine/-n Lagermitarbeiter/-in (m/w/d)
Produktionsmitarbeiter/-in (m/w/d)

Lkw-Fahrer/-in (Kühltransport + Tank) im Werksverkehr (m/w/d)

Was bei uns auf Sie wartet:
• Zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden, erfolgreichen Unternehmen
• betriebliche Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• 30 Tage Jahresurlaub
• Attraktive betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
• Offene Kommunikation und faires Miteinander in einem motivierten Team
• Stellung von Berufsbekleidung
• Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten
•  Unternehmen mit flachen Hierarchien. Profitieren Sie dabei von einer offenen Arbeitsatmosphäre, einer sozialen 

und verantwortungsvollen Unternehmenskultur, schnellen Entscheidungswegen und attraktiven Konditionen. 
Freuen Sie sich auf Ihr neues Team, dass gut zusammenarbeitet und Spaß bei der Arbeit hat.

Bei uns zählen Sie und Ihre Persönlichkeit.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres
frühesten Eintrittstermins an Herrn Bernd Scherer.
Bewerben Sie sich vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@best-eiprodukte.de (Anhänge bitte im PDF-Format).

W ...wie
www.Wochenspiegelonline.de

ANZEIGE

Tipps, Angebote und Perspektiven
SCHULE, WEITERBILDUNG, BERUF

Unterzeichnung der Kooperationsvereinbarung mit Graciela Bruch, Landrätin 
Daniela Schlegel-Friedrich (von rechts) an der PDG Losheim.  Foto: Schule

ganz Deutschland, drei davon 
im Saarland.
Schulleiter Marc-Oliver Richter 
zeigt sich anlässlich des Pro-
jektstarts philosophisch: „Wäh-
le einen Beruf, den Du liebst, 
dann brauchst du nie mehr zu 
arbeiten, wie schon Konfuzius 
sagte.“ 
Auch Myrielle Grass, Berufs-
orientierungsbeauftragte der 
PDG-Losheim ist von dem Pro-
jekt angetan und freut sich, 
dass den Schülern einen Raum 
mit Wohlfühl-Ambiente und 
technischem Know-How gebo-
ten wird: „Es erfüllt uns mit 
Stolz Teil der Talent Company 
sein zu dürfen.“ 
Schülersprecherin Sophia Kle-
ser ist begeistert: „Augen auf bei 
der Berufswahl. Das ist der 
Spruch den man immer wieder 
zu hören bekommt, aber was 
heißt Augen auf, wenn man kei-
nen Einblick bekommt? Daher 
bin ich froh, die Unterstützung 
der Talent Company zu bekom-
men.“ 

Die Globus-Stiftung, die schon 
mehr als zehn Talent Companys 
ermöglicht hat, ist alleiniger 
Förderer des Projektes. 
Graciela Bruch, Vorstand der 
Globus-Stiftung: „Mehr denn je 
ist heute die Wahl der berufli-
chen Perspektive für alle jun-
gen Menschen von sehr großer 
Bedeutung. Die Globus-Stiftung 
sorgt mit ihrer Unterstützung 
der Talent Company dafür, dass 
an der Peter Dewes Gemein-
schaftsschule in Losheim die 
Jugendlichen mit starken Part-
nern zusammengebracht wer-
den, die in unserer Region für 
eine gesicherte Ausbildung sor-
gen können.“ 
Der Landkreis Merzig-Wadern 
unterstützt das Projekt als 
Schulträger. Landrätin Daniela 
Schlegel-Friedrich über das Pro-
jekt: „Wir müssen die Jugendli-
chen in Kontakt mit den Betrie-
ben aus unserer Region brin-
gen, um sie optimal bei der Be-
rufsorientierung zu 
unterstützen.“  red./am

Schülern Berufsperspektiven aufzeigen
Peter Dewes Gemeinschaftsschule kooperiert mit der Strahlemann Talent Company
Losheim am See. Um jungen 
Menschen berufliche Perspek-
tive aufzuzeigen, kooperiert die 
Peter Dewes Gemeinschafts-
schule Losheim jetzt mit der 
„Strahlemann Talent Company“. 
Eine entsprechende Vereinba-
rung ist jetzt unterzeichnet 
worden.
Die Strahlemann-Stiftung aus 
Heppenheim (Hessen) unter-
stützt mit ihrem Talent Compa-
ny  Projekt den Übergang Schu-
le-Beruf. Sie hilft dabei, früh-
zeitig berufliche Zukunftschan-
cen für Schüler zu schaffen. 
Dabei versteht sich die Talent 
Company als Fachraum für Be-
rufsorientierung. 
„In der Talent Company werden 
zukünftig Infoveranstaltungen 
und Workshops mit kooperie-
renden Unternehmen die Viel-
falt der Berufsbilder in der Re-
gion abbilden und praxisbezo-
gene Einblicke in den Arbeits-
alltag geben. Wir möchten so 
dazu beitragen, dass die Jugend-
lichen einen Beruf finden, der 
genau zu ihnen passt.“, erklärt 
Alexander Hübner, Projektver-
antwortlicher der Strahle-
mann-Stiftung bei der Unter-
zeichnung der Kooperations-
vereinbarung.
Geplant ist die Eröffnung der 
Talent Company für die zweite 
Jahreshälfte 2024. Der Fach-
raum wird eine farbenfrohe 
Einrichtung, internetfähige 
PCs, weitere Präsentationstech-
nik, einen Arbeitsbereich, so-
wie eine moderne Lounge-Ecke 
enthalten. Insgesamt gibt es be-
reits 67 Talent Companys in 

Wadern. Das Hochwald-Gymna-
sium Wadern lädt die Grund-
schüler der Klassenstufe 4 so-
wie deren Eltern am Samstag, 
dem 16. Dezember, von 8.30 bis 
12 Uhr zu einem Tag der offe-
nen Tür ein. 
An diesem Vormittag besteht 
die Möglichkeit, das Hochwald-
Gymnasium als lebendige Schu-
le kennenzulernen. Zunächst 
werden die Kinder und Eltern 
vom Schulleitungsteam in der 
Aula begrüßt. Die Eltern wer-
den dort in einem kurzen Vor-
trag über das pädagogische 
Konzept des HWG sowie über 
die organisatorischen Rahmen-
bedingungen des Unterrichts 
am Gymnasium informiert. 
Außerdem werden das Ganz-
tagskonzept der Schule und die 
Betreuungsmöglichkeiten in 
der FGTS vorgestellt. 
Anschließend führen Lehrkräf-
te der Schule die Eltern in Klein-
gruppen über das Schulgelände 
und stehen für weitere Fragen 
zur Verfügung. Währenddessen 
können die Kinder Einblicke in 
die Fachbereiche Naturwissen-
schaften, Erdkunde, Englisch, 
Französisch, Kunst, Musik und 
Sport gewinnen und sich unter 
Anleitung von Fachlehrerinnen 
und -lehrern spielerisch erpro-
ben. Bei einer Tasse Kaffee und 
einem kleinen Imbiss können 
im Bereich der Mensa die ge-
wonnenen Eindrücke im Ge-
spräch vertieft werden. 
Für jüngere Geschwisterkinder 
bietet das HWG ab 8.30 Uhr eine 
Betreuungsmöglichkeit an. 
 red./tt

Tag der offenen Tür 
am HWG in Wadern


